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О МУЗ Клиническая больница №5 г.о.Тольятти 

Клиническая больница №5 
— одно из самых 

современных крупных 

региональных медицинских 

учреждений Российской 

Федерации. Стационарный 

комплекс «Медгородок» 

расположенный в Тольятти на 

30 гектарах земли вдоль 

лесного массива, строился 

Волжским Автомобильным 

Заводом (АО «АВТОВАЗ») в 

70-80-е годы и изначально 

являлся его Медсанчастью. 

Сегодня это уникальная 

клиническая больница на 2300 

коек, где ежегодно получают медицинскую помощь более 70 тысяч человек, рождается 

более 5000 малышей в год, проводится более 1 млн. исследований. В составе больницы 

функционируют службы хирургии, терапии, онкологии, гинекологии, служба акушерства 

и родовспоможения, межрайонный перинатальный центр, городской центр 

эндопротезирования крупных суставов, инфекционная служба, детская служба, 

диагностический центр, городской СПИД центр. 

В больнице функционируют 48 коечных отделений, 5 приемных, 10 реанимационных и 

анестезиологических, 5 операционных блоков, 17 параклинических отделений, 4 

поликлинических, 5 вспомогательных служб. За последние годы внедрен ряд новых 

методик лечения заболеваний и диагностики, широко развито добровольное медицинское 

страхование и платные медицинские услуги. 

Персонал больницы 



В больнице круглосуточно трудится около 3 тысяч работников, в том числе более 500 

высококвалифицированных врачей. Достижения тольяттинских медиков известны не 

только в России, но и далеко за рубежом. Специалисты больницы принимают активное 

участие в зарубежных и отечественных научно-практических конференциях, съездах и 

симпозиумах. 

В составе больницы трудятся врачи, имеющие высокое звание «Заслуженный врач РФ», 

это хирурги высшей категории – почетный гражданин г.Тольятти А.И.Меретин, 

А.М.Симатов, А.С.Фролов, Н.А.Ренц, А.В.Бормотов, а также 4 доктора наук и 27 

кандидатов медицинских наук. В больнице непрерывно ведется научная работа. 

Современные методики лечения 

За последние годы внедрен ряд новых методик лечения заболеваний и диагностики: 

 метод внеочагового остеосинтеза при переломах позвоночника 

 артроскопические методы лечения заболеваний суставов с пластикой связок 

 эндопротезирование суставов 

 видеоторакоскопические операции 

 радиочастотная деструкция при периферических болевых синдромах 

 эндоскопические операции при заболеваниях уха, горла, носа 

 новые методы лечения катаракты, глаукомы 

 новые пластические операции и многое другое 

Отзывы о больнице 

В 2002 году больницу посетили главный хирург МЗ РФ, академик Федоров В.Д. и 

главный онколог МЗ РФ, академик Чиссов В.И. 

Владимир Дмитриевич Федоров – главный хирург Минздрава РФ, 

директор института хирургии им. Вишневского РАМН, академик РАМН, 

профессор. 

«Я посетил немало лечебных учреждений и в нашей стране, и за 

рубежом. При оценке качества хирургической помощи основными 

критериями для меня служат кадры, применяемые технологии и степень 

сложности проводимых операций. Наше здравоохранение на 

сегодняшний день не является показательно хорошим, существует 

немало объективных трудностей. И в этих условиях я удовлетворен тем 

уровнем профессионализма, который демонстрируют специалисты в этой больнице». 

«Я убедился в хорошем санитарном состоянии лечебного учреждения, отметил высокий 

уровень технической оснащенности диагностической службы. Мне очень понравилась 

организация всего лечебного процесса. Очевидно, что главный врач и его помощники 

занимаются глубоким анализом своей деятельности, схем финансирования и 

использования разнообразных возможностей для привлечения финансов для оказания 

помощи пациентам. Все это свидетельствует о том, что в ГКБ №5 создаются 

соответствующие условия для организации серьезной лечебной базы, построенной на 

научной основе». 

 



Валерий Иванович Чиссов – главный онколог Минздрава РФ, академик. 

«Конечно, нельзя не видеть преимуществ  столичной медицины, но гораздо 

приятнее видеть периферийную больницу высокого уровня. Поэтому меня 

радует, что в вашем городе есть многопрофильный специализированный 

госпиталь гигантских размеров (по–моему, самый крупный в СНГ), который 

может гордиться ответственным и инициативным коллективом с очень 

высокой для периферийной  медицины квалификацией. Я не раз посещал 

Медгородок. И больница, и специалисты всегда оставляли самые приятные 

впечатления». 

О Компании "Комсофт" 

История ГК ―КОМСОФТ‖ начинается с 1991 

года, когда на базе Научно – 

производственного центра 

«Программвнедрение» Минэлектротехпрома 

было создано Открытое акционерное 

общество ―КОМСОФТ‖. Изначально ОАО 

―КОМСОФТ‖ позиционировалось как 

предприятие – разработчик программного 

обеспечения для компаний с разветвленной 

сетью и обширной географией присутствия. 

К 1997 году была разработана собственная 

корпоративная система учета финансово-

хозяйственной деятельности КИС «ИКАР». Система успешно эксплуатируется в крупных 

энергокомпаниях и промышленных предприятиях России и СНГ. 

В настоящее время КОМСОФТ – это группа компаний, в состав которой входят бизнес – 

подразделения по разработке, внедрению, сопровождению комплексных информационных 

систем, департамент управленческого консалтинга, проектный и учебно– методический 

центры. 

Активно развивается дата-центр аутсорсинговых ИТ-услуг бюджетным организациям, 

 предприятиям малого и среднего бизнеса (аренда программного обеспечения, SaaS, 

«облачные» вычисления). 

 

Управляющая компания ОАО «КОМСОФТ»  и 

дата-центр размещаются в собственном 4-х 

этажном здании, с соответствующим серверным 

оборудованием, автономным электропитанием и 

многократно резервируемыми каналами связи. 

Свыше 100 компетентных ИТ специалистов 

компании располагают обширным опытом  как в 

разработке собственных продуктов, так и в 

развитии систем других производителей 

(Microsoft, Oracle, Compiere). 



ОАО ―КОМСОФТ‖ является неоднократным победителем конкурсов программных 

продуктов, проводимых фирмой «Бизнес-Программы-Сервис» и журналом 

«Бухгалтерский учет». ИТ-решения компании сертифицированы Институтом 

профессиональных бухгалтеров и аудиторов России. КОМСОФТ активно участвует в 

деятельности ассоциации разработчиков свободного программного обеспечения и 

ассоциации развития медицинских информационных технологий (АРМИТ). Сегодня в 

активе компании более 500 удачных ИТ-внедрений на предприятиях России и СНГ. 

  

Миссия ГК Комсофт 

Представлять в Российской федерации передовые высокотехнологичные и 

высококачественные услуги и решения комплексной автоматизации деятельности 

организаций и граждан на основе OpenSource  (открытых программных решений). 

Стремиться к минимизации расходов клиентов на ИТ услуги за счет отказа от лицензий и 

перехода на технологии SaaS (продукт как услуга) и Cloud Computing (облачные 

вычисления). Инвестировать средства и выделять необходимые ресурсы на разработку 

эффективных ИТ - решений для медицины и здравоохранения - в этом компания видит 

социальную ответственность перед обществом. 

Социальная ответственность бизнеса 

 В 2009 году «КОМСОФТ»  приступил к 

реализации социально – инвестиционной 

программы, ориентированной на 

автоматизацию процессов 

здравоохранения. Как 

высокотехнологичное предприятие  ГК 

«КОМСОФТ» видит смысл и 

практическую пользу в создании 

полновесной информационной системы, 

 которая максимально содействует 

повышению эффективности лечебно – 

диагностических процессов, 

следовательно, выполнению главной 

задачи – сохранению здоровья людей. 

Именно с этой целью КОМСОФТ инвестирует собственные ресурсы и ведет работы по 

созданию такой системы и за качество этих работ несет социальную ответственность 

перед обществом. 

О проекте 

Рамки проекта предусматривают решение следующих крупных задач: 

 Автоматизация основной деятельности лечебно-профилактического учреждения 

(ЛПУ) – лечебно-диагностического процесса (ЛДП); 

 Автоматизация обеспечивающей деятельности (финансово-хозяйственной и 

прочей); 

 Автоматизация деятельности органов управления здравоохранением; 



 Предоставление сервисов населению по обслуживанию персональных электронных 

медицинских карт; 

 Тиражируемость решений на муниципальном и региональном уровнях. 


